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FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO SAN MATTEO - PAVIA

PROSPETTO OBIETTIVI RAR 2016 -

DIRIGENZA PROFESSIONALE TECNICA ED AMMINISTRATIVA E PERSONALE DEL COMPARTO TECNICO - AMMINISTRATIVO

DIRIGENZA APT- PERSONALE COMPARTO TECNICO-AMMINISTRATIVO

MACRO OBIETTIVO REGIONALE 3

Efficientamento operativo e miglioramento qualitativo di aree di attivita clinica, scientifica e

amministrativa nonché dei servizi in genere

OBIETTIVO AZIENDALE

INDICATORE

PERSONALE COINVOLTO

—

Trasmissione alla  SC  Qualita e Risk
Management. nei tempi da questa indicati. del
dati richiesti per la compilazione del cruscotto
aziendale e le correlate valutazioni. ai fini sia

della predisposizione del PIMO.

Invio da parte delle singole Strutture del
Riesame di 15/09/2016.

dell’operativita

Direzione entro il
Evidenza documentale

finalizzata a quanto sopra nei verbali specifici.

e Struttura Risorse Umane:

n. 1 dirigente

n..... personale comparto afferente (comprensivo
Struttura Accettazione amministrativa e Ufficio
Libera Professione)

e Struttura AA.GG. e sicurezza patrimoniale:

n. 1 dirigente

n. ... personale comparto afferente
e Struttura Formazione ¢ sviluppo :

n. 1 Dirigente

n. .... personale comparto afterente

e Struttura Servizio di Prevenzione e Protezione
n. 1 Dirigente

personale comparto atferente
e Direzione Scientifica
n. 2 Dirigenti

n.9 personale comparto afferente
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e Struttura Tecnico Patrimoniale

n. 2 dirigenti
n..... personale comparto afferente
e Struttura Ingegneria Clinica

n. 1 dirigente

n...... personale comparto afterente

e Struttura _ Gestione e acquisizione  risorse
(comprensivo di Uff. Liquidazione-ordini/ CURM
/economato):

n. 1 dirigente

n. .... personale comparto afferente
e Struttura Sistemi Informativi Aziendali:
n. 3 dirigenti

n. .... personale comparto atferente
e Struttura Ecomico-Finanziaria
n. 1 dirigente

n. .... Personale comparto atferente
e Struttura Controllo di gestione

n. 1 dirigente
n..... personale comparto afterente
e Struttura Legale e contenzioso/Struttura

n. 2 dirigenti
n.... personale comparto atferente
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